
  توسط متقاضيان الزامي مي باشد: گواهي پيمانكاري دريافت رعايت موارد ذيل جهت
 

رفت و روب و جمع آوري رشته " در ارزيابي كيفي و فنيمبني بر  سازمان مديريت پسماند يتمتقاضي به مديردرخواست كتبي ارائه  -۱

  "يا طرح تجميع پسماندهاي خشك يا رشته جمع آوري و تفكيك پسماند

فقط در يك رشته مي تواند درخواست  دريافت گواهي (هر متقاضي براي شهري و توسعه از معاونت برنامه ريزي GPSدرخواست تاييديه   -۲

 ارائه نمايد).

 .شده باشد اشاره ي خشكهاو يا جمع آوري و تفكيك پسماندرفت و روب و جمع آوري پسماند  موضوع به بايد در موضوع ثبتي شركت -۳

و  ٢و متقاضيان رشته طرح تجميع(صرفاً در پايه  ٤الي  ١درخصوص متقاضيان رشته جمع آوري و تفكيك پسماندهاي خشك براي پايه  -۴

و اخذ گواهي با پايه هاي  يو فنّ يفيك يابيارزدر زمان اجراي طرح پايلوت)كه فاقد سابقة اجرائي مفيد براي شركت بوده و درخواست 

شرايط،معيارها رائه مي نمايند، در صورت كسب مجموع حداقل امتياز مورد نياز براي هر پايه و مشروط به تأمين ساير بالاتر از پايه يك را ا

 و احراز پايه هاي بالاتر مي باشند. يو فنّ  يفيك يابيارز(به جز سوابق اجرائي شركت)مجاز به  و امتيازهاي لازم

شركاي شركت  ودر اسناد تعهد آور بوده و جز ءمي بايست داراي حق امضا مديرههيئت يا رئيس  و مديرعاملباستناد اسناد ثبتي و قانوني،  -۵

 .)طي نامه از طرف شركت گواهي پيمانكاريسهام مدير عامل و هر يك از اعضاي موثر در مشخص نمودن درصد  نيز باشد.(

 .در مجموعه شهري تهران بزرگ باشد )شركت (دفتر مركزي و يا شعبه دفتر شركت، باستناد اسناد ثبتي و قانوني -۶

 و ... شركت و تغييرات ثبتي رسمي اساسنامه ، اظهار نامه ثبتي، آخرين روزنامه ارائه اصل و رونوشت برابر اصل -۷

كارت ملي و كارت  )،"در صورت داشتن" توضيحات و صفحه مربوط به همسرشناسنامه( صفحات اول،  برابر اصل اصل و رونوشت ارائه -۸

 ).و بازرسينء ( مدير عامل ، ساير اعضا كليه اعضاي هيئت مديره خدمت برايپايان 

دفتر پيشخوان و همچنين استعلام از در هيئت مديره (امتياز آور)  مدرك تحصيلي مدير عامل و افراد موثرارائه اصل و رونوشت برابر اصل  -۹

 ه داراي مدرك ديپلم مي باشند.براي افرادي ك (با ذكر آدرس سازمان به عنوان گيرنده استعلام) دولت

 ت مديره.اعضاي هيئ كليهي براي مدير عامل و سنلو عكس پر ارائه گواهي امضاي محضري -۱۰

كه به تاييد مراجع ذيصلاح رسيده ئت مديره هيموثر(امتياز آور)  مديرعامل و اعضاي و يا حكم بازنشستگي ارائه اصل گواهي سوابق بيمه  -۱۱

 .باشد

مورد تاييد بانك و آخرين ترازنامه مالي تاييد  يك پايهارائه اصل و رونوشت برابر اصل آخرين گواهي گردش مالي در يك سال اخير براي  -۱۲

گردش مالي رشته رفت و روب و جمع آوري پسماندها  يك پايه(براي . دو و بالاتر پايه هايشده توسط حسابرس رسمي و قانوني براي 

 ) .است  ميليون تومان ٥٠و براي پايه يك رشته جمع آوري و تفكيك پسماندهاي خشك معادل  تومانميليون  ٥٠٠معادل 

 اي مربوطههدر فرم و شناسه ملي درج كامل ايميل و كد پستي شركت -۱۳

 به همراه كليه مدارك نامه همراه با  مهر شركتارائه فرمها  بصورت كامل با  امضاء مجاز قيد شده در اساس -۱۴

و طرح تجميع  و رشته جمع آوري و تفكيك پسماندهاي خشكرفت و روب و جمع آوري پسماند رشته  و بالاتر در دو پايهبراي دريافت  -۱۵

 داشتن قرارداد قبلي) الزامي است.براي  شركت( ارائه سابقه كار با مدت تعيين شده

 مدير عامل الزامي است. شخص حضور براي تشكيل پرونده -۱۶

بعد از مرحله تشكيل  شركت به همراه رونوشت كارت ملي براي پيگيري مراحل كاري و اداري پروندهمعرفي كتبي و رسمي نماينده  -۱۷

  الزامي مي باشد. پرونده

  
  توجه :

  .كليه اسناد و مدارك ارائه شده بايد كپي برابر اصل محضري باشند

  ١٣٠٩داخلي ٥٥٥٣٠١٣٠-٩: پيمانكاران مديريت رتبه بندي شماره تماس



  ماشين آلات امتياز در خصوص

  كليه متقاضيان در هر يك از رشته هاي مورد درخواست بايستي تعداد حداقل خودروهاي مندرج در جداول پيوست را متناسب

  نخواهد بود . مورد تقاضا تامين نمايند، در غير اينصورت پرونده آنها قابل بررسي پايهبا 

 مشروط به اينكه  مي باشد ٧١٣٨ مدل سال مدل قابل قبول،حداقل و تجهيزات مورد استفاده  به منظور نوسازي خودروها
از تاريخ توليد و ميانگين سال  سال ١٠ (عمر مفيد ماشين آلات.باشد ٢١٣٩ ارائه شده سال يميانگين مدل سال كل خودروها

 از سال جاري مي باشد.) سال ٥ ماشين آلات

  نصب دستگاهGPS گواهي پيمانكاري(مورد تائيد سازمان مديريت پسماند) بر روي كليه خودروها جهت تمديد و اعطاي  فعال 
 الزامي مي باشد.

  ١٠٠مالكيت اسناد  جمع آوري و تفكيك پسماندهاي خشك رشته و رفت و روب و جمع آوري پسماندرشته در% 
باشد.  خودروها نيز مي تواند به نام سهامداران %١٠و حداكثر  مدير عامل اعضاي هيئت مديره و شركت، به نام مي تواندخودروها 

  ).(خودروهاي استيجاري مشمول شرايط فوق نمي باشند
 و ...  معاينه فني شين آلات اعم از شناسنامه خودرو، سند كارخانه يا سند قطعي،كليه مدارك مااصل و رونوشت برابر اصل  ارائه

 .الزامي مي باشد
 رسمي از شركتهاي ليزينگي با ذكر نوع خودرو و شماره موتور و شاسي در متن نامه، جهت خودروهاي اجاره  ارائه نامه معتبر و

 به شرط تمليك الزامي مي باشد.
 ماشين آلات و تجهيزات و مستندات تكميل مدارك بعد از)GPS(، اقدام خواهد  ، هماهنگي وكارشناسان انجام بازديد نسبت به

 .شد
  نيز رويت مي گردد.و معاينه فني يا سند قطعي،مالكيت خودرو  (سند اصل مدارك ماشين آلات ،زمان بازديددر (... 
 آلات ماشين از مجدد بازديد به نسبت تواند مي بداند صلاح كه زمان هر در سازمان پيمانكاري گواهي اخذ از پس است بديهي 

 .نمايد كنترل را پيمانكار تعهد مورد خودرو تعداد و نموده اقدام پيمانكار تخصصي
 و فنّي متقاضي متوقف  ارزيابي كيفي بررسي ادامة، بازديد نوبت سه تا خودروها تأييد عدم و كارشناسي هيئت بازديد صورت در

 .آمد نخواهد بعمل اقدامي پرونده ماه درخصوص ٦شده و تا مدت 

بكارگيري كليّة ماشين آلات تحت تملّك پيمانكار كه امتياز آن ها در گواهي پيمانكاري شركت لحاظ گرديده است  توضيح مهم :
در زمان در محدودة پيمان و براي پوشش عمليات و شرح خدمات قراردادهاي در دست اجرا الزامي مي باشد و پيمانكار مي بايستي 

 تيبه رؤرا و ...) ت،اجارهيمربوطه(مالك اسناد ه،يناح زيمطابق با آنال زاتيآلات و تجه نيماش ةيّ كل يو معرف نيشروع قرارداد ضمن تأم
    صورتجلسه مشترك)برساند. ي(طهيمنطقه و دستگاه نظارت عال ميدستگاه نظارت و ناظر مق دييو تأ



  آوري پسماندهارفت و روب و جمع رشته هاي مختلف  پايهدر  تعداد و نوع خودروهاي مورد لزوم:  ١جدول شماره 

  

  هاي مختلف رشته جمع آوري و تفكيك پسماندهاي خشك پايهدر تعداد و نوع خودروهاي مورد لزوم :  ٢جدول شماره 

  

  رفت و روب و جمع آوري پسماندها (طرح تجميع) : تعداد و نوع خودروهاي مورد لزوم در پايه هاي مختلف رشته٣جدول شماره 

ف
دي

ر
 

 نوع خودرو

 پايهدر هر  هاي مورد نيازتعداد خودرو 

 پنج  چهار سه دو يك 

 ١٥  ١٣ ١٠ ٨ ٤ كاميونت مخصوص حمل پسماند ١

  ٦  ٥  ٤  ٣  ٢  خودرو ميني پك مخصوص حمل پسماند  ٢

 ٥  ٤ ٣ ٢ ١ (قابل جايگزيني با بزرگراهي)خودرو جاروب خياباني ٣

 ٦  ٥ ٤ ٣ ١ خودرو جاروب بزرگراهي ٤

 ٨  ٦ ٥ ٤ ١  خودرو مخزن شوي ٥

 ٦  ٥ ٤ ٣ ١ ل شويخودرو جدول و گاردري ٦

ف
دي

ر
 

 نوع خودرو

  تعداد خودرو هاي مورد نياز در هر پايه

 چهار سه دو يك

١ 
 (به جز پرايد) وانت خودرو

 )پسماند مديريت سازمان طرح طبق(
٢٠  ١٦  ١٢ ٦  

٢ 
  مسقف كاميونتخودرو 

 )پسماند مديريت سازمان طرح طبق(
٢ ٢ ٢ ١ 

٣  
  ميني پك خودرو كاميونت

  )پسماند مديريت سازمان طرح (طبق
٨  ٦  ٤  ٢  

ف
دي

ر
 

 نوع خودرو

 تعداد خودرو هاي مورد نياز در هر پايه

  چهار سه دو يك 

  ١٣ ١٠ ٨ ٤ كاميونت مخصوص حمل پسماند ١

  ٥  ٤  ٣  ٢  خودرو ميني پك مخصوص حمل پسماند  ٢

  ٤ ٣ ٢ ١ خودرو جاروب خياباني(قابل جايگزيني با بزرگراهي) ٣

  ٥ ٤ ٣ ١ خودرو جاروب بزرگراهي ٤

  ٦ ٥ ٤ ١  خودرو مخزن شوي ٥

  ٥ ٤ ٣ ١ خودرو جدول و گاردريل شوي ٦

٧  
 (به جز پرايد) وانت خودرو

  )پسماند مديريت سازمان طرح طبق(
١٠  ٨  ٦ ٣  

٨  
  مسقف خودرو كاميونت

 )پسماند مديريت سازمان طرح (طبق
١ ١ ١ ١ 

٩  
  ميني پك خودرو كاميونت

  )پسماند مديريت سازمان طرح (طبق
٤  ٣  ٢  ١  



  

   در خصوص امتياز اعضاي هيات مديره

  ديپلم يا بالاتر و داراي سابقه كار  داراي مدرك تحصيليبايد  مدير عامل و يكي از اعضاي هيات مديره يك پايهبراي

 سال سابقه كار مرتبط )   ١ليسانس و بالاتر  -سال ٢فوق ديپلم  -سال  ٤مرتبط باشند  ( براي ديپلم 

  اعضاي هيات مديره بايد داراي مدرك تحصيلي ديپلم يا بالاتر و داراي سابقه كار مدير عامل و دو نفر  از  دو پايهبراي

 سال سابقه كار مرتبط )  ٢ليسانس و بالاتر  -سال ٤فوق ديپلم   -سال ٦( براي ديپلم مرتبط باشند 

  اعضاي هيات مديره بايد داراي مدرك تحصيلي ديپلم يا بالاتر و داراي سابقه كار مدير عامل و دو نفر  از  سه يهپابراي

 سال سابقه كار مرتبط )  ٣ليسانس و بالاتر  -سال ٥فوق ديپلم  -سال  ٨( براي ديپلم مرتبط باشند 

  مدير عامل و دو نفر  از اعضاي هيات مديره بايد داراي مدرك تحصيلي ديپلم يا بالاتر و داراي سابقه كار  پايه چهاربراي

 سال سابقه كار مرتبط )  ٣ليسانس و بالاتر  -سال ٥فوق ديپلم  -سال  ١٠مرتبط باشند ( براي ديپلم 

  درك تحصيلي ديپلم يا بالاتر و داراي سابقه كار مدير عامل و دو نفر  از اعضاي هيات مديره بايد داراي م پايه پنجبراي

 سال سابقه كار مرتبط )  ٣ليسانس و بالاتر  -سال ٥فوق ديپلم  -سال  ١٢مرتبط باشند ( براي ديپلم 

  مي گرددتاريخ اخذ مدرك محاسبه  بعد ازافراد  سابقه كارملاك محاسبه . 

  برابر ارائه شود. ٣ مي بايست سابقه ميزانبراي سوابق كاري غيرمرتبط   توجه:

   



  :عناوين فرمهاي پرسشنامه و اسناد و مدارك مورد لزوم جهت تشكيل پرونده عبارت است از 
  ) : مشخصات عمومي شركت ١فرم شماره (

  ) :           ١اسناد و مدارك پيوست فرم شماره ( 

  اصل و رونوشت برابر اصل اساسنامه و تقاضانامه شركت - 

 اصل اظهارنامه يا شركت نامه ثبتياصل و رونوشت برابر  - 

 اصل و برابر اصل روزنامه رسمي تأسيس شركت و تغييرات ثبتي شركت بعد از تأسيس تاكنون - 

  ملاك كنترل سابقه تأسيس شركت ، آگهي مندرج در روزنامه رسمي و تاريخ ثبت شركت مي باشد. تبصره :

  مشخصات مديرعامل و اعضاي هيئت مديره : ) ٢فرم شماره (

  )٢سناد و مدارك پيوست فرم شماره (ا

  امتياز آور اصل و رونوشت برابر اصل مدارك تحصيلي مديرعامل و اعضاي هيئت مديره - 

مديرعامل شركت بايد از عدم استفاده از امتياز مدرك تحصيلي خود و ساير افراد امتيازآور شركت در ديگر  تبصره :

  ) را تكميل و مدارك تحصيلي افراد را ارائه نمايد.٢شركتها اطمينان حاصل كرده و سپس فرم (

رت ملي مديرعامل و اعضاي و كا (مشخصات همسر و فرزندان)اصل و رونوشت برابر اصل صفحه اول و دوم شناسنامه - 

 هيئت مديره

  ) .شركتهاي سهامي خاص(  اصل و رونوشت برابر اصل صفحه اول شناسنامه و كارت ملي بازرسين شركت - 

  درصورت داشتن توضيحات تصوير صفحه توضيحات شناسنامه نيز ارائه گردد. :تبصره 

ور مشمول قانون نظام وظيفه (مديرعامل و اصل و رونوشت برابر اصل كارت اعلام وضعيت خدمت سربازي افراد ذك - 

 )   و بازرسين اعضاي هيئت مديره

  ) : اطلاعات و سوابق كاري مربوط به مديرعامل و اعضاي هيئت مديره ٣فرم شماره (

  ) :٣مدارك پيوست فرم شماره (

  تياز آوراماصل گواهي سوابق بيمه مديرعامل و اعضاي هيئت مديره جهت محاسبه سوابق كاري افراد مورد  - 

 رونوشت برابر اصل حكم بازنشستگي كاركنان بازنشسته با مشخص بودن تاريخ بازنشستگي - 

  ) : سوابق اجرايي شركت ٤فرم شماره (

  ) :٤مدارك پيوست فرم شماره (

  رونوشت برابر اصل ابلاغ و متن قراردادهاي منعقده كه مدت قرارداد و مبلغ مشخص شده باشد. - 

 حساب بيمه هر قرارداد رونوشت برابر اصل مفاصا - 

 حساب دارايي هر قرارداد رونوشت برابر اصل مفاصا - 

  ) : اطلاعات مربوط به توان شركت (دارائي هاي ثابت) ٥فرم شماره (

  )٥مدارك پيوست فرم شماره (

 اصل و رونوشت برابر اصل اسناد مالكيت يا اجاره نامه رسمي زمين يا بناي مورد استفاده جهت دفتر ، محل اسكان - 

  كارگري ، تعميرگاه يا محل توقف ماشين آلات



اصل و رونوشت برابر اصل اسناد مالكيت ماشين آلات و تجهيزات ويژه خدمات شهري به نام شركت ، مديرعامل، اعضاي  - 

 هيئت مديره و يا سهامداران

  ) : اطلاعات مربوط به توان شركت (دارائي هاي جاري) :٦فرم شماره (

  ) :٦(مدارك پيوست فرم شماره 

 اصل و رونوشت برابر اصل آخرين اظهارنامه مالياتي شركت - 

  اصل و رونوشت برابر اصل آخرين ترازنامه مالي تاييد شده توسط حسابرس رسمي و قانوني .  - 

اصل و رونوشت برابر اصل آخرين گواهي گردش مالي در يك سال  اخير تاييد شده توسط مراجع ذيصلاح  مالي و  - 

 ي حسابآخرين مانده و موجود

 دنامه تصديق مندرجات فرم هاي فوق و مدارك ارائه شده جهت تشكيل پرونده) : تعه٧فرم شماره (

  اين فرم بايد توسط كليه اعضاي شركت اعم از امتياز آور و غير امتياز آور امضاء گردد. - 
  و روزنامه رسمي فرم اقرار به ارائه آخرين تغييرات ثبتي و قانوني

  كليه اعضاي شركت اعم از امتياز آور و غير امتياز آور امضاء گردد.اين فرم بايد توسط  - 
  عدم بكارگيري عوامل غير مجاز (مخصوص رشته جمع آوري و تفكيك پسماندهاي خشك)دنامه تعهفرم 

   اين فرم بايد توسط كليه اعضاي شركت اعم از امتياز آور و غير امتياز آور امضاء گردد. - 



زيست شهرداري تهرانمعاونت خدمات شهري و محيط   

  مديريت رتبه بندي پيمانكاران
                            

                  

  مشخصات عمومي –١فرم 

  
  
  
  
  
  
  
  
  

    

  تعداد صفحات اين فرم از           تا  تاريخ ارسال فرم:  نام شركت:

  هاي دفتر مركزي:شماره تلفن  نام قبلي:  نام اختصاري:

  ثبتي:نوع   تاريخ تأسيس:  تاريخ ثبت:  محل ثبت:  شماره ثبت:

  شناسه ملي شركت : 
  نشاني پست الكترونيكي:

  سرمايه ثبتي:  مبلغ هر سهم:  تعداد كل سهام:
  نشاني شعبه و كد پستي:  نشاني دفتر مركزي و كد پستي:

  صحت مندرجات اين برگ مورد تأييد است.  پايه  پايه  و موضوع مورد درخواست شركت را ذكر نماييد:

  مجاز و مهر شركت:نام و نام خانوادگي امضاي 

  موضوع :   

 نظافت وپاكيزه سازي معابر شهري                                                          

 جمع آوري و تفكيك پسماندهاي خشك

  طرح تجميع  

  



 معاونت خدمات شهري و محيط زيست شهرداري تهران

  مديريت رتبه بندي پيمانكاران

                            

                  

  مشخصات مديرعامل، اعضاي هيأت مديره و سهامداران امتياز آور  – ٢فرم 

  
  رشته تحصيلي الزامي نمي باشد. توضيح : براي افراد هيئت مديره غير امتياز آور و سهامداران تكميل ستون  مدرك تحصيلي ،

    

  تعداد صفحات اين فرم از          تا  تاريخ ارسال فرم :  نام شركت :

ف
ردي

  

شماره   نام پدر  نام و نام خانوادگي
  شناسنامه

محل 
مدرك   كد ملي  صدور

  تحصيلي
رشته 
  تحصيلي

شماره و 
تاريخ كارت 

  وظيفهنظام 

سمت 
در 

  شركت
  نمونه امضاء

                      

                      

                      

                      

                      

  
  صحت مندرجات اين برگ مورد تائيد است.

  نام و نام خانوادگي امضاي مجاز و مهر شركت :
  



 معاونت خدمات شهري و محيط زيست شهرداري تهران

  مديريت رتبه بندي پيمانكاران

                            

                  

                                                                  اطلاعات و سوابق كاري مربوط به مدير عامل و  اعضاي هيئت مديره  – ٣فرم 

  
  رائه گواهي صحت امضاء در دفتر اسناد رسمي الزامي است.ا -
  باشد. مي دانشگاهي و تحقيقاتيامور  ، انساني مرتبط نيروي مديريت ، ،امور غير مرتبط مستقيم نظارت اجرايي،امور  شامل فعاليت نوع:  توضيح -

   

  تعداد صفحات اين فرم از             تا  تاريخ ارسال فرم:  نام شركت:

  سمت فعلي:  كد ملي:  شماره شناسنامه:  نام پدر:  نام:

  تاريخ ورود به شركت :  محل صدور:  تاريخ تولد:  نام خانوادگي:

    كشور  نام محل تحصيل  تاريخ اخذ مدرك  تحصيليرشته   مدرك تحصيلي

          ديپلم متوسطه
  محل الصاق عكس          كارداني

          كارشناسي  

          دكترا -كارشناسي ارشد 
  سوابق كاري به ترتيب پس از اخذ اولين مدرك تحصيلي:

  تا تاريخ  از تاريخ
مدت 

بيمه به 
  روز

نام شركت/ 
  مؤسسه/دستگاه اجرايي

  سابقه كار مفيد  نام پروژه يا فعاليت  سمت  فعاليتنوع 

                

                

                

                

                

                

  صحت مندرجات اين برگ مورد تأييد است.  سابقه كار مفيد:         سال                                                    امتياز:
  امضاي فرد معرفي شده:  مهر شركت:نام و نام خانوادگي امضاي مجاز و 



شهرداري تهرانمعاونت خدمات شهري و محيط زيست   

  مديريت رتبه بندي پيمانكاران

                            

                  

  سوابق تجربه كاري شركت – ٤فرم 

  
  تهران مي باشد .توضيح : محل قرار داد شامل داخل شهرداري تهران  و  خارج از شهرداري 

    

  تعداد صفحات اين فرم از            تا  تاريخ ارسال فرم:  نام شركت:  

  تاريخ اتمام  تاريخ شروع  شماره قرارداد  محل قرار داد  موضوع قرارداد  رديف
 -مبلغ قرارداد 

  بريال
  توضيحات

      
  

        

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

  صحت مندرجات اين برگ مورد تأييد است.

  نام و نام خانوادگي امضاي مجاز و مهر شركت:



 معاونت خدمات شهري و محيط زيست شهرداري تهران

  مديريت رتبه بندي پيمانكاران

                            

                  

    ماشين آلات وتجهيزات) - اطلاعات مربوط به توان شركت (توان عملياتي و پشتيباني – ٥فرم  

  

    

  تاتعداد صفحات اين فرم از           تاريخ ارسال فرم:  نام شركت:

  سمت  نام مالك  نوع ماشين آلات و تجهيزات  رديف
سال 

ساخت 
  (مدل)

  شماره انتظامي
  نوع مالكيت

  اجاره به شرط تمليك  سند قطعي

                

                

                

                

                

                

  
  

  
  

            

  
  صحت مندرجات اين برگ مورد تأييد است.

  نام و نام خانوادگي امضاي مجاز و مهر شركت:



 معاونت خدمات شهري و محيط زيست شهرداري تهران

  پيمانكارانمديريت رتبه بندي 

                            

                  

                                                                اطلاعات مربوط به توان شركت ( توان مالي) –٦فرم  

  

    

  تعداد صفحات اين فرم از          تا  تاريخ ارسال فرم:  نام شركت:

    دارايي هاي جاري    نوع حساب شركت

  جاريبدهي هاي     نام بانك
  

  بدهي هاي بلند مدت    كد شعبه
  

  دارايي هاي ثابت    موجودي حساب به ريال
  

  گردش مالي    تاريخ اعلام موجودي
  

  
  شماره و تاريخ اظهارنامه مالياتي  

  شماره و تاريخ ترازنامه مالي

  صحت مندرجات اين برگ مورد تأييد است.
  نام و نام خانوادگي امضاي مجاز و مهر شركت:



 معاونت خدمات شهري و محيط زيست شهرداري تهران

  مديريت رتبه بندي پيمانكاران

                            

                  

    تعهدنامه – ٧فرم 

  

  

  

  

  تعداد صفحات اين فرم از         تا  تاريخ ارسال فرم:  نام شركت:

و سوابق   يو قانون يامور ثبت ريدر اعضاء و سا رييهر گونه اعمال تغ ميگرديمتعهد مهاي پرسش نامه و مدارك پيوست آن، با تأييد صحت مندرجات برگ

 مديريت رتبه بنديبه  يقبل از هر اقداممؤثر مي باشــند را شــركت و مدارك و ماشــين آلات ارائه شــده كه به هر نحوي در امتياز و ارزيابي كيفي و فني 

  .مينمائ ليآن سازمان اطلاع داده و مدارك مربوطه را تحوپيمانكاران 
صل تأييد مي شمول ممنوعيت مقرر در ا شركت م شركاء، هيأت مديره و مديرعامل  سي و قانون منع مداخله كارمندان  ١٤١نمايد، هيچ يك از  سا قانون ا

صوب ديماه  شركاء آن، موضوع را فوراً به اطلاع  ١٣٣٧دولت در معاملات دولتي م شركت و   يت رتبه بنديمدير نبوده و به محض شمول اين مقررات بر 

  پيمانكاران  و دستگاه اجرايي طرف قرارداد برساند.
صل تأييد مي صي كه به نحوي از انحاء، در رابطه با ا ساسي محكوميت يافته ٤٩نمايد، هيچ يك از اشخا ستند و به قانون ا سهام دار ني اند، در اين شركت 

  پيمانكاران و دستگاه هاي اجرايي طرف قرارداد اطلاع دهد. ريت رتبه بنديمدي محض شمول اين امر به مديران و شركاء، مراتب را فوراً به 
شركتتأييد مي شركت در هيچ يك از  شركتنمايد، امتيازآوران  ساتي كه اين قبيل خدمات را انجام هاي پيمانكاري و عامل مديريت و ديگر  س ها و يا مؤ

  باشند.دهند، امتيازآور نميمي

  وقت در اين شركت شاغل هستند.فني امتيازآور اين شركت، به طور تمام نمايد، افراد تأييد مي
پيمانكاران و مدارك ضميمه آن به اثبات  مديريت رتبه بندي الذكر و نيز مندرجات پرسش نامه تحويلي به چنانچه خلاف هر يك از اقارير و تأييدات فوق

باشد در هر زمان و  يپسماند  مختار م تيريسازمان مداطلاعات غيرواقعي به مراجع دولتي، هاي مترتب بر ارائه مدارك و برسد، علاوه بر شمول مجازات

شخ سبت به ابطال  صيبه هر نحو، به ت ارتباط حق هر گونه ادعا و طرح اعتراض را از خود  نيدر ا نجانبانيو ا ديصادره اقدام نما گواهي پيمانكاريخود ن

  .ئيمنمايسلب و ساقط م

  ن برگ مورد تأييد است.صحت مندرجات اي
  :امضاي مجاز و مهر شركت -نام و نام خانوادگي

  (امضاي كليه اعضاي هيئت مديره  ذيل اين تعهدنامه الزامي است)



 معاونت خدمات شهري و محيط زيست شهرداري تهران

  مديريت رتبه بندي پيمانكاران

                            

                  

  تغييرات ثبتي و قانوني) اقرار به ارائه آخرين  ٧-١فرم 

  

    

  تعداد صفحات اين فرم از            تا  تاريخ ارسال فرم:  نام شركت:

 راتييتغ نيكه آخر مينمائ ياقرار م رهيمد ئتيه يعامل و اعضا ريل،مديامضاء كنندگان ذ نجانبانيا لهيوسنيبد
مديريت رتبه شماره .......................... مورخ ................ به  ي/ برگه ثبت يروزنامه رسم يشركت را ط يو ثبت يقانون

در اعضاء و  رييهر گونه اعمال تغ ميگرديو متعهد م ميپسماند ارائه نموده ا تيريسازمان مد مانكارانيپ بندي
به آن سازمان اطلاع داده و مدارك مربوطه را  يمرتبط با شركت را قبل از هر اقدام  يو قانون يامور ثبت ريسا

  . مينمائ ليتحو

  

  صحت مندرجات اين برگ مورد تأييد است.
  (امضاي كليه اعضاي هيئت مديره  ذيل اين تعهدنامه الزامي است)



 معاونت خدمات شهري و محيط زيست شهرداري تهران

  مديريت رتبه بندي پيمانكاران

                            

        

  ) تعهدنامه عدم بكارگيري عوامل غير مجاز در محدوده پيمان(مخصوص رشته جمع آوري و تفكيك پسماندهاي خشك و طرح تجميع)٧-٢فرم 

  

  

  
  

  

  

  

  

   

  تعداد صفحات اين فرم از             تا  تاريخ ارسال فرم:  نام شركت:

 (دارندگان حق امضاء مجاز)رهيمد ئتيه سيرئ عامل/ري.............................. مد نجانبانيا /نجانبيا لهيوسنيبد
 يپسماندها كيو تفك يرامور جمع آو اتيدر طول مدت انجام عملاين شركت كه  گردديمتعهد م

 فيمنعقده نسبت به انجام مطلوب وظا مانيتهران، طبق مفاد پ ي) در محدوده مناطق شهردارافتيخشك(باز
ضوابط و  تيو ... )و عدم رعا يچرخ –يمجاز(كتف ريل غهرگونه عوام يريو در صورت بكارگ ديمحوله اقدام نما

 صيباشد در هر زمان و به هر نحو، به تشخ يمختار م  ماندپس تيريسازمان مد مان،يمقررات مندرج در مفاد پ
ارتباط حق هر گونه ادعا  نيدر ا نجانبانيا/نجانبيو  ا ديصادره اقدام نما گواهي پيمانكاريخود نسبت به ابطال 

  .دينما يو طرح اعتراض را از خود سلب و ساقط م

  صحت مندرجات اين برگ مورد تأييد است.
  :امضاي مجاز و مهر شركت -نام و نام خانوادگي

  (امضاي كليه اعضاي هيئت مديره  ذيل اين تعهدنامه الزامي است)



  تهران يشهردار ستيز طيو مح يمعاونت خدمات شهر

  مديريت رتبه بندي پيمانكاران

  

  ) تعهدنامه تأمين و جايگزيني خودروهاي اجاره اي سازمان مديريت پسماند توسط پيمانكار، طبق آيين نامه٧-٣فرم 

  (مخصوص رشته رفت و روب و طرح تجميع) ١٣٩٧حداكثر تا پايان شهريور ماه سال 

  
  

  

   

  فرم از             تاتعداد صفحات اين   تاريخ ارسال فرم :  نام شركت :

شركت  (دارندگان حق امضاء مجاز)رهيمد ئتيه سيرئ عامل/ري.............................. مد نجانبانيا /نجانبيا لهيوسنيبد

سازمان مديريت پسماند  ........................ بشمارة ثبت ..................... و شناسه ملي ...................... درخصوص خودروهاي استيجاري

 (به مشخصات ذيل) كه در اختيار اين شركت بوده و امتياز آن ها در گواهي پيمانكاري شركت لحاظ و محاسبه گرديده است ،

) نسبت به تأمين، جايگزيني و تحويل اسناد مالكيت ١٣٩٧كه حداكثر تا پايان شهريور ماه سال جاري( گردديمتعهد م

بط جاري به دفتر مديريت رتبه بندي پيمانكاران سازمان مديريت پسماند اقدام نمايم . بديهي است خودروهاي جديد طبق ضوا

  ماندپس تيريسازمان مد آيين نامه مربوطه، ضوابط و مقررات مندرج در تيعدم رعادر صورت عدم انجام تعهد تا موعد مذكور و 

و   ديصادره اقدام نماپيمانكاري  خود نسبت به ابطال گواهي صيباشد در هر زمان و به هر نحو، به تشخ يمختار م

  .دينما يارتباط حق هر گونه ادعا و طرح اعتراض را از خود سلب و ساقط م نيدر ا نجانبانيا/نجانبيا
.........................................................  
.........................................................  

  

  صحت مندرجات اين برگ مورد تأييد است.

  :امضاي مجاز و مهر شركت -نام و نام خانوادگي



  تهران يشهردار ستيز طيو مح يمعاونت خدمات شهر

  مديريت رتبه بندي پيمانكاران

  

  ) تعهدنامه تأمين و معرفي خودروهاي جديد متناسب با هر پايه توسط پيمانكار، طبق آيين نامه ٧-٤فرم 

  (مخصوص رشته رفت و روب و طرح تجميع) ١٣٩٧حداكثر تا پايان شهريور ماه سال 

  

  

   

  تعداد صفحات اين فرم از             تا  تاريخ ارسال فرم :  نام شركت :

 (دارندگان حق امضاء مجاز)رهيمد ئتيه سيرئ عامل/ري.............................. مد نجانبانيا /نجانبيا لهيوسنيبد

...... درخصوص تامين كسري خودروهاي شركت ........................ بشمارة ثبت ..................... و شناسه ملي ................

ه سال كه حداكثر تا پايان شهريور ما گردديمتعهد م ،نيمورد نياز مطابق آيين نامه ارزيابي كيفي و ف

و تحويل اسناد مالكيت خودروهاي جديد طبق ضوابط جاري به دفتر مديريت ) نسبت به تأمين ١٣٩٧جاري(

رتبه بندي پيمانكاران سازمان مديريت پسماند اقدام نمايم . بديهي است در صورت عدم انجام تعهد تا موعد 

باشد  يمختار م  ماندپس تيريسازمان مد آيين نامه مربوطه، ضوابط و مقررات مندرج در تيعدم رعامذكور و 

و   ديصادره اقدام نماپيمانكاري  خود نسبت به ابطال گواهي صيدر هر زمان و به هر نحو، به تشخ

  .دينما يارتباط حق هر گونه ادعا و طرح اعتراض را از خود سلب و ساقط م نيدر ا نجانبانيا/نجانبيا
.........................................................  

.........................................................  

  صحت مندرجات اين برگ مورد تأييد است.

  :امضاي مجاز و مهر شركت -نام و نام خانوادگي



 معاونت خدمات شهري و محيط زيست شهرداري تهران

  يمانكارانرتبه بندي پمديريت 

  

  ) تعهدنامه رعايت مفاد قرارداد و عدم بكارگيري عوامل غير مجاز در محدوده پيمان ٧-٥فرم 
  (مخصوص رشتة جمع آوري و تفكيك پسماندهاي خشك و طرح تجميع)

  

   

  تاريخ :  نام شركت:

كه  گردديمتعهد م (دارندگان حق امضاء مجاز)رهيمد ئتيه سيرئ عامل/ريمد........... ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ نجانبانيا /نجانبيا لهيوسنيبد
تهران، طبق مفاد  يدر محدوده مناطق شهردار طرح تجميع /خشك يپسماندها كيو تفك يرآوامور جمع  اتيدر طول مدت انجام عملاين شركت 

  : ديمحوله اقدام نما فينسبت به انجام مطلوب وظا(اهم موارد بترتيب ذيل) منعقده  مانيپ

  موضوع رديف

 جمع آوري از درب مبادي توليد طبق بلوك بندي ١

 جمع آوري در غرفه هاي بازيافت ٢

 آوري ويژه شهرك ها و مجتمع هاي مسكونيجمع  ٣

 جمع آوري ويژه مراكز و راسته هاي تجاري ٤

 فعّال بر روي كليه خودروها GPSنصب  ٥

٦ 
  فعاليّت خودروهاي معرفي شده 

 براي ارزيابي كيفي و فني در محدودة قرارداد

 تأمين و بكارگيري عوامل و كارگران ايراني ٧

٨ 
  عوامل به ميزان مصوبپرداخت حقوق و دستمزد 

 با رعايت قوانين تأمين اجتماعي 

٩ 
  پيش گيري از فعاليت عوامل غير مجاز 

 و متفرقه و عدم بكارگيري آن ها

 راهبري و نگهداشت ايستگاه بازيافت طبق مفاد قرارداد ١٠

  HSEمعرفي و بكارگيري كارشناس  ١١

  ماندپس تيريسازمان مد مان،يضوابط و مقررات مندرج در مفاد پ تيو... )و عدم رعا يچرخ –يمجاز(كتف ريهرگونه عوامل غ يريو در صورت بكارگ 
ارتباط  نيدر ا نجانبانيا/نجانبيو  ا ديصادره اقدام نماپيمانكاري  خود نسبت به ابطال گواهي صيباشد در هر زمان و به هر نحو، به تشخ يمختار م

  .دينما يلب و ساقط محق هر گونه ادعا و طرح اعتراض را از خود س

  صحت مندرجات اين برگ مورد تأييد است.

  :امضاي مجاز و مهر شركت -نام و نام خانوادگي



 معاونت خدمات شهري و محيط زيست شهرداري تهران

  مديريت رتبه بندي پيمانكاران

  

  ) تعهدنامه رعايت مفاد قرارداد و  عدم بكارگيري عوامل انساني و كارگري در نظافت معابر بزرگراهي در محدوده پيمان ٧-٦فرم 
  )رفت و روب و جمع آوري پسماند و طرح تجميع(مخصوص رشتة 

  

   

  تاريخ :  نام شركت:

كه  دگرديمتعهد م (دارندگان حق امضاء مجاز)رهيمد ئتيه سيرئ عامل/ريمد........... ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ نجانبانيا /نجانبيا لهيوسنيبد

تهران، طبق مفاد  يمناطق شهردارنواحي و در محدوده و جمع آوري پسماند / طرح تجميع  رفت و روب اتيدر طول مدت انجام عملاين شركت 

  : ديمحوله اقدام نما فينسبت به انجام مطلوب وظا(اهم موارد بترتيب ذيل) منعقده  مانيپ

  موضوع رديف 

 فعاليّت خودرو جاروب مكانيزه  ١

 فعاليّت خودرو جدول و گاردريل شوي ٢

 فعاليّت خودرو مخزن شوي مكانيزه  ٣

 فعّال بر روي كليه خودروها GPSنصب  ٤

 حضور و فعّاليّت كليه خودروها طبق آناليز ٥

٦ 
  فعاليّت خودروهاي معرفي شده 

 براي ارزيابي كيفي و فني در محدودة قرارداد

  صرفاً ايراني پست بندي و بكارگيري كامل كارگران ٧

٨ 
  دستمزد به ميزان مصوبپرداخت حقوق و 

 با رعايت قوانين تأمين اجتماعي 

 نگهداشت محل اسكان كارگري طبق مفاد قرارداد ٩

 معرفي و بكارگيري كارشناس حقوقي ١٠

 HSEمعرفي و بكارگيري كارشناس  ١١

سازمان  مان،يضوابط و مقررات مندرج در مفاد پ تيو عدم رعاكارگران و عوامل انساني در رفت و روب معابر بزرگراهي  يريو در صورت بكارگ

 نجانبانيا/نجانبيو  ا ديصادره اقدام نماپيمانكاري  خود نسبت به ابطال گواهي صيباشد در هر زمان و به هر نحو، به تشخ يمختار م  ماندپس تيريمد

  .دينما يارتباط حق هر گونه ادعا و طرح اعتراض را از خود سلب و ساقط م نيدر ا

  صحت مندرجات اين برگ مورد تأييد است.

  :امضاي مجاز و مهر شركت -نام و نام خانوادگي



  پيمانكاران رفت و روب و جمع آوري پسماند و جمع آوري و تفكيك پسماندهاي خشك و طرح تجميع يو فنّ  يفيك يابيارزليست كنترل مدارك چك
 

  
  عدم وجود به معني نبود مدارك در پرونده است.  *

  .باشدنياز به معني نياز نداشتن به آن مدرك مي **   عدم
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  ملاحظات

                نامه درخواست شركت  ١

٢  

  مشخصات عمومي شركت:  ١فرم شماره 
  پيوست فرم :

  هااساسنامه رسمي ممهور به مهر ثبت شركتارايه  -
  آگهي تأسيس -
  هااظهارنامه ثبت شركت -

              

٣  

  : مشخصات مديرعامل و اعضاي هيأت مديره، پيوست فرم : ٢فرم شماره 

  آخرين صورتجلسه رسمي هيأت مديره( اصل روزنامه رسمي كشور) -
  مدرك تحصيلي مديرعامل و اعضاي هيئت مديره  -
  شناسنامه و كارت ملي -
  كارت نظام وظيفه عمومي -

              

٤  

اطلاعات و سوابق كاري مربوط به مدير عامل و اعضاي :  ٣فرم شماره 

  هيئت مديره

  پيوست فرم :
  ارايه گواهي سوابق كاري  -
  ارايه سوابق بيمه مرتبط -

              

٥  

  سوابق اجرايي شركت:  ٤فرم شماره 
  پيوست فرم : 

  قرارداد  بصورت ذيل:ارايه  -
نامه از كارفرما با ذكر نام شركت / موضوع قرارداد ، زمان شروع  -

  و   اتمام قرارداد، مبلغ قرارداد
  متن قرارداد -
 مفاصا حساب بيمه هر قرارداد   -
 مفاصا حساب دارايي هر قرارداد   -
  

              

 ٢از  ١صفحه 



  پيمانكاران رفت و روب و جمع آوري پسماند و جمع آوري و تفكيك پسماندهاي خشك و طرح تجميع يو فنّ يفيك يابيارزليست كنترل مدارك چك     
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  ملاحظات

٦  

  اطلاعات مربوط به توان شركت (دارائيهاي ثابت):  ٥فرم  
  پيوست فرم :

   يملك يرسم نامه اجاره اياسناد   -     
 زاتيتجه و آلات نيماش اسناد  -

  

            

٧  

  اطلاعات مربوط به توان شركت (دارائيهاي جاري) : ٦فرم 
  پيوست فرم :

 شركت ياتيمال اظهارنامه نياصل و رونوشت برابر اصل آخر - 

 شده دييتا يمال ترازنامه نياصل و رونوشت برابر اصل آخر  - 
  يقانون و يرسم حسابرس توسط

 گردش و يموجود يگواه نياصل و رونوشت برابر اصل آخر - 
  صلاحيذ مراجع توسط شده دييتا رياخ  سال كي در يمال
 . يمال

  

    

  

        

                تعهدنامه تصديق مندرجات فرمها و مدارك پيوست آنها :٧فرم    ٨

  نظر كارشناس مديريت رتبه بندي:  مهر و امضاي مديرعامل شركت:

  o باشد.پرونده آماده بررسي مي  
  o گردد.قابل بررسي، عودت مي پرونده غير  

  
  نام و امضاي كارشناس مديريت رتبه بندي:

  تاريخ بررسي:  تاريخ:

 ٢از  ٢صفحه 



  مدارك مورد نیاز براي تمدید گواهی پیمانکاري
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